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Datenschutzhinweise flr Bewerber (m/w/d) geman Art. 13
EU-DSGVO

Sie haben eine Bewerbung an unser Unternehmen, BERZELIUS Stolberg GmbH,
Binsfeldhammer 14, 52224 Stolberg (bewerbung.bbh@berzelius.de), gerichtet. Unser
Unternehmen ist Verantwortlicher fir die Datenverarbeitung im Sinne des
Datenschutzrechtes. Sie finden weitere Informationen zu unserem Unternehmen,
Angaben zu den vertretungsberechtigten Personen und auch weitere
Kontaktmdglichkeiten auf unserer Internetseite: https://ecobatgroup.com/ecobatgroup-

de/index.php

Wir verarbeiten die Daten, die Sie uns im Zusammenhang mit lhrer Bewerbung
zugesendet haben oder die wir wahrend eines Bewerbungsgespraches von lhnen
erhalten haben, um lhre Eignung fir die Stelle (oder ggf. andere offene Stellen in
unseren Unternehmen) zu prifen und das Bewerbungsverfahren durchzufihren.

Rechtsgrundlage fur die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten in diesem
Bewerbungsverfahren ist primar § 26 BDSG in der ab dem 25.05.2018 geltenden
Fassung. Danach ist die Verarbeitung der Daten zuldssig, die im Zusammenhang mit
der Entscheidung Uber die Begrindung eines Beschaftigungsverhdltnisses
erforderlich sind.

Sollten die Daten nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens ggf. zur
Rechtsverfolgung erforderlich sein, kann eine Datenverarbeitung auf Basis der
Voraussetzungen von Art. 6 DSGVO, insbesondere zur Wahrnehmung von
berechtigten Interessen nach Art. 6 Abs. 1 lit. f) DSGVO erfolgen. Unser Interesse
besteht dann in der Geltendmachung oder Abwehr von Ansprichen.

Ihre Daten werden ausschlief3lich in Rechenzentren der Bundesrepublik Deutschland
verarbeitet.

Daten von Bewerberinnen und Bewerbern werden im Falle einer Absage nach 3
Monaten geldscht. Sofern Sie einer weiteren Aufbewahrung lhrer personenbezogenen
Daten zustimmen, werden wir lhre Daten fir eventuell zuklinftig zu besetzende Stellen
in unsere Bewerberreserve aufnehmen. Sollte sich nach einem Jahr keine
anderweitige Einsatzmdoglichkeit ergeben hat werden Ihre Daten geléscht. Sollten Sie
im Rahmen des Bewerbungsverfahrens den Zuschlag fir eine Stelle erhalten haben,
werden die Daten in unser Personalinformationssystem tberflihrt und unterliegen den
gesetzlichen Aufbewahrungsfristen.

Ihre Daten werden nach Eingang lhrer Bewerbung von der Personalabteilung
gesichtet und ausschlie3lich an interne Empféanger (Geschéftsleitung, zustandige
Abteilungsleiter, Betriebsrat) weitergeleitet.

Ihnen stehen bei Vorliegen der gesetzlichen Voraussetzungen folgende Rechte zu:

¢ Recht auf Auskunft Uber lhre von uns verarbeiteten personenbezogenen
Daten (bei einer Auskunftsanfrage, die nicht schriftlich erfolgt, bitten wir
um Verstandnis daftr, dass wir ggf. Nachweise von verlangen, die
belegen, dass Sie die Person sind, flr die Sie sich ausgeben)

e Recht auf Berichtigung oder Loschung oder auf Einschrankung der
Verarbeitung
Widerspruchsrecht gegen die Verarbeitung Ihrer Daten

e Recht auf Datenuibertragbarkeit
Recht auf Beschwerde bei der zustandigen Aufsichtsbehdrde.
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Bei weiteren Fragen zum Datenschutz
Datenschutzbeauftragten wie folgt:

EHS-Datentechnik
Datenschutzbeauftragter
Uhlendahlweg 24

45279 Essen
datenschutz@ehs-datentechnik.de
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